IYNAEEMOE ETAIPION EMMOPIAE
NETPEAAIDEIAQN EAAAACE

18 louviou 2009

ANAKOINQXH XOPHI'HZHZ YNMOTPO®IQN
ZYNAEZMOY ETAIPIQN EMIOPIAZ NETPEAAIOEIAQN EAANAAOX
O ZEETIE, ouvexifovtag Tov Beopd Twv UTTOTPOPIWV Tov 0110i0 B¢0TTIoE TO 2002,

QVOKOIVWVEI TNV XOPHynon, yia To akadnuaikd £€1og 2009, Tpiwv (3) UTTOTPOPILV VI
METATTTUXIOKI) EPYAOia OTA £C1G CUYKEKPIUEVO BECUIKA BEpaTa:

1. Exkouyxpoviopog Tou TrAaiciou Asitoupyiag Tng EAANVIKAG ayopdg
TETPEAQIOEIBWY Kal 0 pOAog Tou KpdTtoug (TT.X. TnG ETrITpOoTTig
Avtaywviopou, Tng Nevikng Npappareiag KatavaAwTn) otnv diatipnon
TWV KAVOVWYV TnG EAeUBePNG ayopdg.
2TOXO0C: emaveéTaon Twv Kavovwy UTTO TOUS OTTOIioUS AEITOUupYEi n ayopd
METPEAAIOEISWY, TTPOTACEIS yIa aAAayEéC ue TIC otroiss Oa diaopaAiorei n
avraywvioTIKOTNTA, OE Ox£0N Kal ug 10 pOAo TnS Emitporri¢ Avraywviouou.

2. H Aiavikn Eptropia otov Topéa Twv MNeTpeAaiogidwy Kai 1IS1AITEPA OTOV
kKAado Mparipiwyv Yypwv Kaucipwyv — Traloyévela Kal TTPOTACEIG.
(Ap1Bu6Gg TTPpaTNPiWV UYPWYV KAUCiIUWYV oTNV EAAGSQ, S10pBpwTIKG
TTPORAARMATA, ETITITWOEIG OTOV AVTAYWVICHO, BiwoipéTnTa Kal
TpoTAcElg opBoAoyikoTroinong / apioToTToIinoNg).

3. Mé£0odol kal TTPaKTIKEG yia aAAayr/BeATiwon
VOOTPOTTiOG/CUNTTEPIPOPAS TWV EPYAJOMEVWYV OE BEpATA AOPAAEING UE
OKOTTO TNV QUTOBECEUCT) KOl OTOXO THV TTPOANYN TWV ATUXNMATWYV O’
OAn Tnv £0odiaoTIKN aAucida Twyv MeTpeAaioIdwV.

Opol / Npoutrobéoeic xopnynong YIroTpo@iwyv

1. O1utrown@iol Ba TTPETTEN va £XOUV Yivel NdN ATTOOEKTOI YIA TN METATITUXIOKT)
Toug epyaaia oe AEI/TEI Tng EANGDaG.

2. O1@oitntég Ba TTPETTEN VO OAOKANPWOOUV TNV PETATITUXIOKN TOUG £pyacia
o€ TTPOKABOPICPEVO XPOVO (3 Xpovia yia hJeTaTrTuxiakd (master) kal 4
XPOVIa yia dIDAKTOPIKO ATTO TNV NUEPOPNVIA EYYPAPNG). 2€ DIOPOPETIKN
TTEPITITWON Ba aTTOdECHUEVETAI O ZUVOETHOG ATTO TNV UTTOXPEWOT
KaTaBoAAG Tou UTTGAOITTOU TTO00U.

3. To o006 NG KABE iag atrd TIG UTTOTPOYIEG avépxeTal o€ 5.000 €.



© N

To 11000 TNG UTTOTPOYIag KATABAAETAI O€ TPEIG OOOEIG: 25% ME TNV
xopnyia Tng Ytrotpoiag, 25% ue Tnv Tpoodo TnNG JICHS £pyaciag -
Katotmv Beaiwong Tou KaBnyntr Toug yia TNV TTpOodo TNG EPYOTiag -
50% e TNV atrokTnon Tou MNMavetmoTnuiakou TiTAou. O1 goITnTéS yia va
A&Bouv TNV TeAeuTaia OO Ba TTPETTEI VA KATEXOUV TOV TiTAO TOU
MeTarmTuyiakou AirAwpaTog Eidikeuong YETA TNV ETTITUXT TTOPOUCIAoN TNG
METATTTUXIOKNAG EPYATIOG OTNV OXETIKA ETTITPOTTH.

ATtrokAgiovtal uTtdAANnAol Kai ouyyeveic 1% kai 2°° BaBuou epyalopévwv
oTIG Etaipieg-MéAN Tou ZuvdEapou ETaipiwy Eptropiag MNeTpeAalosidwv
EAGOOG.

Or1 utrown@iol va pnv AapBavouv xopnyia atrd aAAn rnyn yia
METATTTUXIOKES OTTOUDEG.

Or1 utrown@iol Ba TTPETTEl Va €xouv Babud TrTuxiou davw Tou 7,50.

O1 utrowngiol dev Ba TTPETTEl va gival avw Twv 30 ETWv.

> H gmAoyn Ba yivel atré To AloIKnNTIKOG ZUpBOoUAIo TOU ZUVOETHOU.

AlkaioAoynTiKd

1. Aitnon (ouvtaooetal atré Tov UTTOWHPIO).
2.
3. BeBaiwon Tou Kabnyntr) oTov 0T10i0 £X0UV Yivel aTTOOEKTOI VIa

Bloypa@ikd 2nugiwpa.

METATITUXIOKY EPYATial.

Avrtiypago Tou TiTAou ZTToudwv Toug Pe Babuod Kal £TOG KTriong Tou TiTAou.
MepiAnwn B€uarog - O uttowr@iol Ba TTPETTEI VA KATABETOUV Wia TTEPIANWN
n otroia va TrepIAaUBAvEl Ta TTEPIEXOUEVA, TOV TPOTTO, TNV UEBOdOAOYIa KATT
TT0U B0 aKOAOUBAooUV yia TNV UAOTTOINGCT TOU BEUOTOG.

YTToB0AN aitioswv/@akéAwy £éwg Kai TIG 15 OkTwRpiou 2009 otnv INpappateia
Tou Zuvdéopou, OEmdog 4 (Trepioxn XiAtov) 2°° dpogog, 115 28 ABriva, TnA. 210
7291.050-051, fax: 210 7245.172, e-mail: seepe@seepe.qar.
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	Ο ΣΕΕΠΕ, συνεχίζοντας τον θεσμό των υποτροφιών τον οποίο θέσπισε το 2002, ανακοινώνει την χορήγηση, για το ακαδημαϊκό έτος 2009, τριών (3) υποτροφιών για μεταπτυχιακή εργασία στα εξής συγκεκριμένα θεσμικά θέματα:
	Όροι / Προϋποθέσεις χορήγησης Υποτροφιών
	Δικαιολογητικά

